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Tema unificatoare a SDL - "Initiativa locala pentru comunitate”

Tema unificatoare este definitorie pentru SDL-ul teritoriului si presupune implementarea de
masuri ce aduc un plus valoare comunitatilor prin implementarea LEADER.

Tn perspectiva viziunii GAL, nevoile comunittii primeaza, de aceea, SDL-ul prezent se axeazd pe
dezvoltare durabild ce prevede in continutul ei extinderea atat pe latura sociald, cat si pe parte
economicd/administrativd. Strategia propune implementarea madsurilor care sd satisfacd nevoile
comunitatii bazdndu-se pe datele colectate in timpul procesului de animare al teritoriului.

De-a lungul timpului ne-a fost dovedit ca actiunile cu un impact major asupra comunitatii reies
dintr-o colaborare stransa intre mediul privat, societatea civila si administratia publica.

Prin implementarea SDL ne propunem imbunatatirea calitatii vietii, incurajand populatia sa
dezvolte mici afaceri, oferind acces la o serie variata de servicii de calitate astfel incat numarul populatiei
sa capete un trend ascendent Tnh mediul rural, acest lucru contribuind la dezvoltarea teritoriului.

Interventiile sunt complementare aducand plus valoare prin promovarea instruirii in domeniile
unde activeaza beneficiarii proiectelor, schimbul de experienta cu alte comunitati in care s-au implementat
cu succes tipuri de activitati inovative in dezvoltarea teritoriului. Provocdrile identificate la nivelul
teritoriului sunt stoparea migratiei tinerilor din teritoriu si cresterea locurilor de munca. Sprijinirea start-
up-urilor este un instrument ce raspunde la aceste provocdri prin initiativa potentialilor beneficiari de a
infiinta noi firme in teritoriu.

O altd provocare ce se doreste a fi abordatd prin initiativd locala este lipsa accesului la servicii de
bazd. O astfel de interventie da posibilitatea implementarii de proiecte ce rdspund nevoilor unui numar
mai mare de oameni din teritoriu.

Tema unificatoare urmdreste dezvoltarea printr-o abordare integrata, care sa urmareasca toate
dimensiunile sustenabilitdtii rurale, precum si noile tendinte.

La realizarea SDL s-au identificat o serie de nevoi:

1. Diminuarea migratiei tinerilor datorita lipsei locurilor de munca sau salariilor mici, stimularea
infiintarii si dezvoltarii intreprinderilor mici si mijlocii in sectorul non-agricol de catre tineri si
femei, crearea de noi locuri de munca, cresterea veniturilor populatiei din teritoriul GAL

2. Cresterea calitatii vietii in teritoriul GAL prin consolidarea capitalului social si integrarea
sociald a grupurilor vulnerabile

3. Tmbuné&tétirea cooperérii dintre actorii locali prin finantarea acordaté societatii civile

4, Stimulare a antreprenoriatului in teritoriul GAL, valorificarea potentialului local (resurse,
traditii, cultura, turistic), crearea si mentinerea locurilor de munca prin acces la instrumente
de finantare, atragerea investitiilor in teritoriul GAL
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Nevoia de a moderniza infrastructura de baza, starea neglijata a spatiilor publice, precum si
a serviciilor locale de baza, infrastructurd de sport deteriorata

imbunatatirea si dezvoltarea infrastructurii de agrement, turistic si de sport, amenajarea
spatiilor publice locale, imbunatatirea serviciilor locale de baza, cresterea sigurantei publice
locale, investitii in sisteme care utilizeaza energie regenerabila reprezentand cerinte esentiale
pentru cresterea calitatii vietii din teritoriu pot conduce la o incluziune sociald, inversarea
tendintelor de declin economic si social si de depopulare a zonelor rurale

Nevoia de a promova comorile din teritoriul GAL respectiv obiective turistice, gastronomie
locala si resursele naturale nevalorificate prin implementarea turismului durabil prin
utilizarea de noi tehnologii

Pentru a asigura masa critica in vederea promovarii zonei, dar si pentru a extinde si
fmbunatati experienta echipei de implementare a GAL si a actorilor locali, sunt necesare
actiuni de cooperare cu alte GAL-uri sau parteneriate care functioneaza dupd principiul
LEADER

Nevoia de a implementa programe speciale sociale pentru persoanele din grupurile
vulnerabile (copii orfani, in risc de sardcie, persoane varstnice, copii cu parinti plecati in
strainatate, copii cu nevoi speciale, etc)

Asigurarea caracteruluiinovator al actiunilor de dezvoltare locala si cresterea competitivitatii
zonei prin nevoia de crestere a cooperarii interteritoriale si cooperarea transnationala pentru
a aduce plus valoare dezvoltarii teritoriului GAL utilizand n comun resurse si expertiza
fiecarui partener

Cresterea viabilitatii fermelor de subzistenta, fermelor de familie, fermelor mici si mijlocii,
reducerea gradului de fragmentare a terenurilor excesiv faramitate prin incurajarea asocierii
producatorilor locali, facilitarea accesului pe piata locala si lanturi scurte cu produse avand o
valoare addugatd, cresterea competitivitatii si veniturilor prin accesarea fondurilor
disponibile

Dobéndirea de cunostinte, servicii de informare si consiliere adaptate nevoilor fermierilor,
prin cresterea nivelului de informare tehnicd privind tehnologiile si standarde moderne de
productie, inovare in agriculturda prin cooperare intre actori relevanti, economica, de
management si marketing al afacerii Tn vederea indeplinirii obiectivelor de siguranta
alimentara, sanatatea animalelor, norme de mediu care aduc beneficii biodiversitatii, solului
si adaptarea la schimbdrile climatice

Dezvoltarea infrastructurii de baza la scara mica si servicii accesibile pentru populatia din
teritoriul GAL in vederea cresterea calitatii vietii, reducerea gradului de saracie a excluziunii
sociale, dezvoltarea economico-sociald a teritoriului

Dezvoltarea durabila prin conservarea si valorificarea patrimoniului natural, cultural,
etnografic, punerea n valoare a elementelor de identitate locald, valorificarea economica a
resurselor culturale si creative, valorificarea culturii gastronomice

Dezvoltarea de servicii si infrastructura de informare privind oferta culturala locala si valorile
de patrimoniu care se pot constitui in repere turistice, inclusiv a traseelor turistice pentru
populatia din mediul urban, turisti externi
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16. Cresterea numarului de institutii specializate in oferirea de servicii sociale pentru a rezolva
nevoia de integrare sociala si securitate pe termen lung, , nevoia de acces mai bun la servicii
medicale pentru populatie, in special persoanele vulnerabile, nevoia de crestere a gradului
de informare si educare al parintilor

17. Promovarea serviciilor, produselor locale, traditionale ale producatorilor din teritoriul GAL
prin lanturi scurte

18. imbunatatirea colaborarii intre actorii din teritoriul GAL

19. Sustinerea implicarii societatii civile in problemele din comunitate

20. Management eficient si durabil al resurselor naturale si biodiversitatii, utilizarea metodelor
agricole durabile

Descrierea interesului si implicarii in dezvoltarea teritoriului a
partenerilor din cadrul fiecarui sector

Autoritatile publice locale. Proiectele realizate de autoritatile publice in dezvoltarea teritoriului au un
impact pozitiv asupra comunitatii, deoarece deservesc un numar mai mare de beneficiari si cresterea
nivelului de bunastare.

Dezvoltarea teritoriului GAL se realizeaza prin sustinerea din partea unei administratii publice cu

capacitatea umana de a realiza proiecte diverse ce aduc beneficii pe diferite planuri economice si
sociale.

Sectorul privat. Membrii din sectorul privat sprijind dezvoltarea teritoriului GAL prin aportul de
cunostinte din domeniile specifice si din experienta lor in cadrul proiectelor cu fonduri europene.
Majoritatea au avut implementate proiecte in domeniul lor de autorizare si functionare.

Favorizeazd dezvoltarea teritoriald echilibratd a economiilor si comunitatilor rurale, iar acest model

necesita ca sectorul local sa aiba atat aptitudinea cat si competenta de a promova dezvoltarea
economica.

Societatea civilda. Formele asociative din parteneriat au obiectul in concordanta cu specificul
teritoriului, prezentat in cadrul analizei diagnostic. Tn cadrul procesului decizional in GAL, societatea
civila sustine luarea deciziilor in mod transparent si democratic, iar nevoile si drepturile grupurilor ce le
reprezinta sunt respectate in cadrul actiunilor intreprinse de GAL.

ONG-urile ce reprezinta grupurile vulnerabile din GAL, ne ajuta in identificarea actiunilor ce GAL poate
sa le Tntreprinda n beneficiul lor.

Entitati provenite din afara teritoriului acoperit de parteneriat. Cele trei ONG-uri din afara teritoriului
au experienta in proiecte cu beneficiari din grupurile vulnerabile din teritoriul GAL, respectiv fundatiile
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au avut proiecte in teritoriu si au proiecte nationale si internationale de servicii sociale grupurilor
dezavantajate social iar Asociatia din Vaslui a avut proiecte la nivel local in Negresti pe domeniul
educatiei si protectiei mediului. Experienta celor 3 ONG-uri aduc plus valoare in actiunile intreprinse
pentru dezvoltarea teritoriului.

Prezentarea interventiilor planificate pentru indeplinirea
obiectivelor SDL

Din prezentarea teritoriului, analizei SWOT, am identificat mai multe nevoi pentru care sunt
necesare surse de finantare considerabile. Prioritizarea interventiilor din SDL a fost stabilita
conform criteriilor mai jos si se incadreaza la un grad ridicat de prioritizare:

-Efectul multiplicator al interventiei (impactul pozitiv asupra altor nevoi identificate la nivel local
si sectorial)

-Complementaritatea interventiilor din SDL cu alte instrumente financiare

-Principiul eficientei si valorii alocate in raport cu numarul beneficiarilor directi/indirecti
-Contributia la dezvoltarea socio-economicd, durabild, depopularea teritoriului GAL
-Contributia la inovare si valoarea adaugata

Interventia L808 are alocarea cea mai mare in raport cu numarul UAT-urilor din GAL (15) si
beneficiile generate.

Interventiile din cadrul SDL:

L709/L708 Cooperare integrata pentru solutii utile comunitatii din teritoriul GAL

L808 Dezvoltarea unor UAT-uri viabile in teritoriul GAL Stefan cel Mare

L809 Dezvoltare comunitara in domeniul social

L805 Initiativa locala privata orientata pe nevoi locale

L805/L815 Dezvoltarea si promovarea antreprenoriatului in teritoriul GAL Stefan cel Mare
L808 Sprijin pentru initiativele societatii civile

L801 Acces la cunostinte si formare pentru fermierii din teritoriul GAL Stefan cel Mare
FSE+ Solidaritate pentru comunitate din GAL Stefan cel Mare
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ANEXA 1

Plan de Bune Practici:

yVizita si schimb de bune practici intre ASOCIATIA GAL STEFAN CEL
MARE si ASOCIATIA GAL DELTA DUNARII”

Tn contextul indeplinirii obiectivelor din Strategia de Dezvoltare Locald 2023-2027, GAL Stefan cel Mare
a identificat nevoia de consolidare a capacitatii actorilor locali din teritoriul GAL Stefan cel Mare de a
dezvolta si implementa operatiuni Tn conformitate cu tematica declarata in Strategie.

Prin planul de bune practici urmarim ca rezultat al acestui schimb de experiente aprofundarea
cunostintelor, eficientizarea resurselor locale, valorificarea obiectivelor din teritoriu acestora la nivel
macro, tintind spre cresterea nivelului de trai in mediu rural, promovarea dezvoltarii economice si
sociale Tn comunitatile rurale, crearea de oportunitdti de cooperare intre diverse entitati locale.

1. Scop: Organizarea vizitei de identificare a bunelor practici

Planul de bune practici propus de catre Asociatia GAL Stefan cel Mare este fundamentat pe baza
urmatoarelor obiective:

o

Consolidarea capacitatii actorilor locali de a dezvolta, implementa si promova la nivel de comunitate
proiecte cu un impact major in imbunatatirea nivelului de trai a comunitatilor rurale;

Identificarea si analizarea proiectelor de succes, precum si a celor care au intampinat dificultati,
pentru extragerea de lectii utile si aplicabile Tn viitoarele implementari.

impértisirea de exemple concrete si bune practici si transfer de cunostinte privind punerea in
aplicare a Strategiilor de Dezvoltare Locala.

Prezentarea si discutarea unor metode eficiente de gestionare a fondurilor europene si nationale,
aplicabile in cadrul GAL-urilor.

Tmbunétatirea calititii vietii locuitorilor prin dezvoltarea infrastructurii, educatiei, serviciilor publice
si sprijin pentru diverse grupuri vulnerabile;

Crearea unui cadru favorabil pentru investitii si dezvoltare economica prin stimularea investitiilor si
dezvoltarea afacerilor locale, in special prin sustinerea antreprenoriatului si promovarea inovarii.
Astfel, GAL Stefan cel Mare contribuie la crearea de locuri de munca si cresterea economiei locale;
Promovarea colaborarii si parteneriatelor intre diverse entitati locale (autoritati publice, organizatii

non-guvernamentale, antreprenori, institutii educationale) pentru a crea un impact pozitiv in
comunitate.

2. Perioada de organizare: trimestrul IV din anul 2 de implementare (perioada 01.07.2026-
30.09.2026), conform Anexei

3. Domeniul: vizitd in vederea identificarii de bune practici in domenii vizate de interventiile
propuse in SDL 2023 — 2027, domeniul public si privat
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n Strategia de Dezvoltare Locald 2023-2027 a Asociatiei Grupul de Actiune Locala Gal Stefan cel Mare au
fost incluse interventii pentru:
v" Sectorul public:

L 808 — Dezvoltarea unor UAT-uri viabile in teritoriul GAL Stefan cel Mare;

L 809 — Dezvoltare comunitara in domeniul social;

v’ Sectorul privat:
L 805/L 815- Dezvoltarea si promovarea antreprenoriatului in teritoriul GAL Stefan cel Mare

Vizita de lucru reprezinta o oportunitate valoroasa pentru GAL Stefan cel Mare de a intelege si promova
practici de succes in domeniul public si privat. Prin extragerea de modele de proiecte/ business si procese
eficiente, GAL va putea sprijini reprezentantii UAT-urilor in dezvoltarea de proiecte si afaceri durabile si
competitive.
Actorii locali isi vor intari capacitatea de a genera schimbari pozitive si sustenabile in comunitatile lor.
4. Numarul de persoane participante: intre 15 — 20 persoane: actori locali din comunele din
teritoriul GAL Stefan cel Mare, oras Negresti si angajati GAL
5. Locatia de desfasurare: localitatea Com. Murighiol, jud. Tulcea, regiunea Sud-Est din
teritoriul GAL Delta Dunarii
6. Tematica vizitei de bune practici acoperda domeniile propuse in Strategia de Dezvoltare
Locald, deoarece acest plan este, de fapt, o componenta esentiald in implementarea SDL.

7. Activitati propuse:

Joi, 17.09.2026 - Primirea participantilor- la Pensiunea Danubiu, Comuna
intre orele 12:00- Murighiol
19:00 - nregistrare participanti

- Prezentarea ASOCIATIElI GAL DELTA DUNARII
- Prezentarea agendei intalnirii si a istoriei locurilor
Vineri, 18.09.2026 - Prezentare proiect social. Centrul de zi Raza Soarelui.
Orele 10:00-19:00 Modernizare si dotare sediu si teren de sport
- Prezentarea unui proiect de dezvoltare turistica a zonei in
zona port Murighiol — Port turistic si parc
- Vizita la Muzeul Casa Satului Dunavatu de Sus- Expozitie
cu obiecte reprezentative pentru arta populara din satele
Comunei Murighiol (icoane, obiecte din ceramica, lemn,
metal, tesaturi decorative si piese de port popular, unelte
pescaresti etc).Patrimoniul Muzeului de Arta Populara
“Casa Satului” Dunavat reflecta, prin diversitatea
colectiilor, un model cultural de convietuire etnica dintre
romani si celelalte populatii (ucraineni, rusi-lipoveni, turci,
tatari, etc).
- Prezentare proiect Dotare centru SPA (primul in Delta
Dunarii) si salon de ingrijire corporala si relaxare
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- Sesiune interactiva de lucru cu primarul Comunei

Mahmudia - prezentare a proiectelor ce vizeaza
dezvoltarea infrastructurii turistice de conectivitate
Sambata, - Prezentare 2 proiecte de dezvoltare turistica a zonei in
19.09.2026, orele zona peninsulei Murighiol
10:00-19:00 e Dezvoltare infrastructura turistica- canalizare si

alimentare cu apa, asfaltare
e constructie teren de sport/ facilitati de agrement
- Vizita de documentare pe canalele Dunarii — prezentarea
in teren a investitiilor in infrastructura de acostare si a
proiectelor de turism durabil implementate in teritoriul
GAL Delta Dunarii
- Discutii cu beneficiarii si evaluarea impactului
- Prezentarea efectului proiectelor asupra comunitatilor
locale
- Tncheiere cu o sesiune de feedback si concluzii

8. Rezultate asteptate:
Consolidarea capacitatii actorilor locali de a dezvolta, implementa si promova proiectele;
Tmbunatatirea cunostintelor si abilitatilor echipelor GAL si a actorilor Locali in gestionarea si
implementarea proiectelor;

Crearea unei retele de colaborare durabile intre ASOCIATIA GAL Stefan cel Mare si ASOCIATIA GAL
DELTA DUNARII;

Adaptarea celor mai bune practici la contextul local specific fiecarui GAL.

9. Plan de Actiune Post-Vizita

Raportul de vizita: care va cuprinde informatii legate de perioada vizitei, locul vizitei, scurtd descriere
a exemplelor de buna practicd vizitate, documentarea observatiilor si a lectiilor invatate, link catre
pagina site a GAL unde a fost postat Planul de Bune Practici.
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