
	Anexa14

Angajamentul solicitantului privind crearea de locuri de munca prin proiect[footnoteRef:1] [1:  Nota: Se considera loc de munca nou creat daca este cu norma intreaga. Un loc de munca cu jumatate de norma reprezinta 0,5 dintr-un loc de munca nou creat. Locul de munca nou creat cu jumatate de norma se ia in considerare si se monitorizeaza sub forma: 2 locuri de munca cu jumatate de norma se echivaleaza cu un loc de munca cu norma intreaga.
] 


[bookmark: _GoBack]Subsemnatul/a (nume, prenume).........................................................................., în calitate de reprezentant legal al ………………………….................................................................................. pentru proiectul ..............................................................................................., depus la ASOCIAȚIA GRUPUL DE ACȚIUNE LOCALĂ ȘTEFAN CEL MARE în cadrul Măsurii 4.4/6B, mă  angajez  ca, în cazul finanțării proiectului voi respecta obligația (asumată prin obținerea punctajului aferent criteriului de selecție CS7), de a crea un număr de _____ locuri de muncă, cu normă întreagă.  Mă oblig să mențin locurile de muncă create în perioada de implementare și monitorizare a proiectului. 



Reprezentant legal,
Data:										Numele și prenumele:
___/____/______							                          ____________________________
       Semnătura/Ștampila:
____________________________


image1.jpeg
PROIECT FINANTAT DE
UNIUNEA EUROPEANA





image10.png
UR SN
Lo
rC

.Q\’ GRUPUL DE ACTIUNE LOCALA

\

/o
R
\\ {T Y STEFAN CEL MARE

£




image2.jpg
MINISTERUL AGRICULTURII SI
DEZVOLTARII RURALE





image3.jpeg
LA AR




image4.jpeg
¥ AFIR

impreund crestem
satul romanesc




image5.png
UR SN
Lo
rC

.Q\’ GRUPUL DE ACTIUNE LOCALA

\

/o
R
\\ {T Y STEFAN CEL MARE

£




image6.jpeg
PROIECT FINANTAT DE
UNIUNEA EUROPEANA





image7.jpeg
MINISTERUL AGRICULTURII SI
DEZVOLTARII RURALE





image8.jpeg
LA AR




image9.jpeg
¥ AFIR

impreund crestem
satul romanesc




